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MOT DE LA PRESIDENTE

l.es années se suivent et ne se ressemblent pas,
cependant 1’association OPRA demeure. Tous unis, les
adhérents, 1les bénévoles, les salariés formons une
communauté bienveillante dans laquelle chaque homme,
chaque femme, chaque enfant doit pouvoir vivre
pleinement sa citoyenneté.

Nous sommes créateurs de lien social, et toute notre
action vise a maintenir et développer la vitalité de
ce lien social.

Nous ne pouvons pas le faire seuls, cela n’aurait pas de sens et nous travaillons
depuis le début de notre création avec les autres associations qui interviennent
dans le quartier, nous travaillons également avec toutes les infrastructures qui
ont été créées dans les quartiers.

Nous luttons contre 1’isolement qui est 1’état ou une personne est physiquement,
socialement coupée des autres. La création d’un tiers lieu, d’un espace de vie
social jeunes, d’un comité de quartier sont autant d’outils qui permettent de
lutter contre 1’isolement, mais aussi contre la solitude qui est plus un état
émotionnel qui renvoie aux difficultés liées a la place occupée par la personne
dans 1’espace social et aux relations entretenues avec les autres, qui nécessite
que la parole leur soit donnée et la possibilité d’agir, d’étre acteur.

Les espaces ne suffisent pas, il faut aller vers 1les personnes au pied des
immeubles, échanger sur leur quotidien, les points positifs et négatifs, ce qu’il
conviendrait de faire évoluer et comment, créer des évenements comme le repas de
quartier, concours de boules, match de foot organisé par les jeunes..etc.

Notre communication est aujourd’hui plus efficace, grace a 1l’arrivée d’une
compétence en interne. L’information sur les activités est relayée en permanence
via les réseaux sociaux. Toute notre activité, les nouveaux espaces publics
ouverts a tous, la pluralité d’activités offrant autant de portes d’entrée en
réponse aux besoins, ont un objectif commun « le bien vivre ensemble ».

De nouveaux enjeux nous attendent en 2024, 1’évaluation de notre activité, de
notre utilité sociale, de notre capacité a évoluer, de notre capacité a répondre a
d’autres besoins. Nous ne changerons pas de méthode et le ferons tous ensemble,
comme nous avons 1’habitude de le faire.

Je vous remercie tous pour la qualité de votre participation a la vie de notre
association.

Je remercie nos partenaires sans lesquels notre action n’aurait pas de sens. Je
remercie les pouvoir publics qui nous soutiennent financierement et aupres
desquels nous trouvons une écoute attentive et constructive.

Présidente de L’association



NOS VALEURS & NOS MISSIONS

L'équipe de OPRA, a travers ses 5 pdles d'activités pluridisciplinaires, met en cuvre
un projet global de développement social pour les habitants du quartier, en misant sur
des valeurs humaines fondatrices. L'association s'appuie sur un partenariat actif et
ouvert, sur des actions concertées et négociées, ainsi qu'un Contrat d’Objectifs en
cohérence avec les politiques sociales publiques.

Animer le territoire
Aider les fomilles dans le quofidien

FAVORISER L'ACCES A LA CULTURE ET AUX SAVOIRS
Aider 3 linsertion soCiale et professionnelle

Donner une place dans la cité
Favoriser 'accés aux droits
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GOUVERNANCE : PRESENTATION DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION

Angele LIEGAULT - Présidente
Rosy ALBERTINI - Vice-Présidente

Antoine RUYO - Trésorier
Teresa BOSCHETTI - Secrétaire

ADMINISTRATEURS

Pascale BENASSI -Ali KRIMI - Marie-Paule TOMASI -
Robert AMORETTI - Joélle VERDONI - Brigitte PETRIGNANI

DECISIONS ASSEMBLEE GENERALE

Trésorier;

V| 26 avril 2023 : AG 2022;

aux Appels a projets pour 2024;

V/ Février 2023 : Nomination d’Antoine Ruyo au poste de

V(27 Juillet 2023 : CA pour ajuster le budget 2023;

v/ 21 novembre 2023 : CA qui valide les futures réponses

V/ Ressources Humaines : validation de la reprise du
poste de secrétaire comptable par Maria APOPEI en

janvier 2024 suite au départ a la retraite d’Evelyne

Brunini.



CHIFFRES CLES

En 2023, chaque action entreprise a été guidée par notre engagement a soutenir ceux qui
cherchent a s'intégrer pleinement dans la société et sur le marché du travail.

A travers ce rapport, nous souhaitons partager avec vous les chiffres clés qui illustrent
1'impact de nos programmes et initiatives au cours de cette année.

Ces chiffres témoignent de 1'engagement de notre équipe,

de nos partenaires et de nos

bénévoles a faire une réelle différence dans la vie des individus que nous accompagnons.
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COMMUNICATION 2023

Notre nouvelle compétence en interne, nous permet de mieux faire connaitre notre
association et son action dans notre quartier et au dela, par la création de nouveaux
supports de communication et une gestion active de nos réseaux sociaux.

Nous avons cong¢u différentes brochures (voir annexes), des flyers et des affiches afin de
promouvoir nos services et nos projets. Ces affiches sont fréquemment placées dans divers
endroits clés du quartier, tels que les halls d'immeuble, les pharmacies, les tabacs, les
magasins et les écoles.

Nous sommes également actifs sur les réseaux sociaux, en publiant régulierement du contenu
sur Facebook, Instagram. Cela nous permet d'interagir directement avec notre communauté et
d'attirer de nouveaux partenaires & soutiens.

Cette stratégie de communication renforce notre visibilité et notre crédibilité, tout en
nous aidant a remplir notre mission principale qui est de favoriser le lien social.
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COMMUNICATION 2023

Quartiers
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INDICATEURS DE PERFORMANCE

Nous tenons a souligner 1'importance des indicateurs de performance de nos réseaux sociaux
pour évaluer l'efficacité de notre communication et 1’impact sur notre communauté. Cela
inclut le suivi du nombre de followers, le taux d'engagement, ainsi que la portée et
1'impact de nos publications.

Depuis 2023, notre association a constaté une augmentation réguliére de nos followers sur
les réseaux sociaux. Bien que ces chiffres fluctuent, nous préférons présenter les
audiences de 2024, reflétant ainsi notre situation actuelle. Sur Facebook, nous avons
gagné 88 nouveaux followers en 3 mois, tandis que sur Instagram, nous avons enregistré 148
nouveaux abonnés. Bien sUr, des fluctuations surviennent également avec des pertes
occasionnelles de followers.

Nous analysons également les données démographiques de notre audience pour mieux cibler
nos messages et adapter notre contenu a leurs besoins. De plus, nous restons attentifs aux
tendances émergentes sur les réseaux sociaux, afin de rester pertinents et de maximiser
notre visibilité en ligne.

Notre évaluation des performances sur les réseaux sociaux vise a mesurer notre croissance,
notre engagement communautaire et notre réactivité aux tendances du moment, nous
permettant ainsi d'ajuster notre stratégie de communication en conséquence.
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&.Brunini

‘Secrétaire comptable

Promeneur

Directrice

e mission Télémaque

Chargge demission jeunes
du Net

& ,@@{. qche Reférente J tunasse & Famille

Responsable Boutique

colaire

11 |
Charge de }nsslon jeunes
Promeneur du Net

4.Bandini
Fab Manager

Promeneur du Net

EQUIPE OPRA 2023

uguet

9 Ferracei

Chargge de communication
Mediatrice Sociale

Assistante sociale
Referente Famille

4.Liégou
Présidente

Conseillere mobilite Secrétaire mobilite Monitrice auto-école

Ateliers Sociol inguistique (ASL)

WL Dettori

Animatrice peinture

& Legeand

Animatrice couture Mediatrice Sociale
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BENEVOLES OPRA

| %% i f )
Blandine Wi Yrimi ‘ Francine

Nos bénévoles sont véritablement les piliers de notre réussite. Leur contribution
désintéressée et leur passion pour notre mission sont une source d'inspiration pour nous
tous, et nous sommes profondément reconnaissants pour tout ce qu'ils apportent a notre
cause commune.

Leur bien-étre et leur satisfaction sont des priorités pour nous, car nous comprenons que
leur engagement continu est essentiel pour la pérennité de notre action.

Ils s'impliquent activement et fournissent un soutien administratif et logistique
important, tout en contribuant au développement d’activités telles que : le tri des dons
de linge, la boutique, 1’accueil, ateliers couture, braderie...

STAGIAIRES OPRA

= En 2023, notre association de quartier a accueilli
STAGIAIRE 23 stagiaires dynamiques et motivés. Leur présence a
; enrichi notre équipe et renforcé notre capacité a
03
R @

ae‘ q . .
® atteindre nos objectifs.

oy

@ g

® ©® Grace a une planification de stage bien structurée et un
?%% (}7 ?@é? encadrement attentif, nous leur avons offert des
I - opportunités d'apprentissage pratique.
o A =)

;  Leur contribution a été inestimable dans la mise en euvre
. “ de nos projets, et nous sommes reconnaissants pour leur
engagement envers notre mission.




FORMATIONS SUIVIES EN 2023

FORMATIONS

Conseillers numériques(AFPA)

Concevoir une progression et des activités pédagogiques pour des personnes

en situation d'illettrisme

Illettrisme & code de la route (Clés du code - 09 et 10 mai)

La e-santé

Les interventions numériques dans les classes(du 14 au 17 février)

Repérage précoce d’une conduite a risques liée aux outils numériques

Comment lutter contre les violences sexistes et sexuelles? (Falepa)

Les Premiers Secours (niveau 1)

Les valeurs de la république & laicité

Aborder 1’objet numérique dans la pratique clinique

Les conséquences des violences conjugales sur les enfants & les adolescents”
(Folelli)

La prostitution en Corse (Bastia)

Les premiers secours en santé mentale

Les compétences psycho-sociales dans 1’accompagnement de la fracture numérique
Violences sexistes & sexuelles faites sur mineurs (Pep2B)

BAFA Session Approfondissement

Connaissances sur les interventions auprés de la grande section de maternelle
- (Horizon multimédia)

Connaissances sur les interventions aupres des 6eme-(Horizon multimédia)

WEBINAIRES

La protection des données

Filiére Textile &amp : Achats Socialement & Ecologiquement Responsables
La médiation sociale & santé mentale

Le cheque énergie

Ecrans & apprentissages, trouver le bon équilibre (20 janvier)

La médiation sociale a destination des publics marginalisés (@9 mars)
La médiation sociale & participation citoyenne

La médiation sociale & interculturalité

Comment évaluer 1’impact des Tiers-Lieux?

Journées Régionales des Tiers-Lieux de Corse : atelier de travail &
Assemblée Générale Dalocu

La place du facilitateur, de la facilitatrice (10 novembre 2623)
Ancrage & mobilisation des parties prenantes



MEDIATRICE SOCIALE, CHARGEE DE
L'IMPLICATION DES HABITANTS

CONVENTION ADULTE RELAIS 2023

-

En poste depuis mai 2023, notre médiatrice sociale agit
en tant que facilitatrice dans les échanges entre les
habitants, les institutions locales et les différentes
organisations. Elle développe et met en c®uvre une
stratégie de communication cohérente et innovante afin de
promouvoir les activités et les initiatives de
1'association.

L’association Opra dispose a présent de cette nouvelle dynamique de création et de gestion
de communication, lui permettant alors d’assurer une couverture médiatique positive des
événements et des différents projets menés.

En appliquant cette nouvelle stratégie de Communication de fagen harmenieuse et en restant 3 'écoute des
besoins et des préférences de (3 Communauté, nous améliorons significativement (a visibilité de ['assoCiation
sur |es réseaux soCiaux et nous renforgons notre Connexjon avec les habitants.

Chargée de faciliter la communication et la coopération entre les différents membres de la
communauté ou entre l'association et la population qu'elle sert.
Voici quelques-unes des missions de notre adulte relais dans le quartier :

v/ Créer des espaces de dialogue ou les préoccupations et les idées peuvent
étre exprimées librement,

v/ Encourager les habitants a s'impliquer dans la vie communautaire en

participant a des réunions, des projets et des initiatives,

Renforcer le sentiment d'appartenance a la communauté,

Evaluer 1'impact des initiatives de participation citoyenne et

identifier les domaines nécessitant des améliorations,

Travailler en étroite collaboration avec les membres de 1'équipe et les

bénévoles pour identifier les besoins en communication et soutenir les

activités.

q QR

Ce qui nécessite une connaissance approfondie du réseau de services et de soutien
disponibles, ainsi que des compétences en communication et en collaboration pour faciliter
des interactions entre les différentes parties prenantes.

En résumé, cette mission “Adulte Relais” exige a la fois des compétences relationnelles
solides, une conscience sociale aiguisée et une capacité a naviguer avec adresse dans
différents environnements, parfois changeants. C'est un défi constant qui demande de la
patience, de la flexibilité et un engagement envers le bien-étre et le soutien des
personnes concernées.
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“LES ENFANTS DU MAQUIS”

monoprix_bastia = Suivre

monoprix_bastia “ ENFANTS DU MAQUIS, HABITS PENSES POUR
BOUGER

@ Enfants du Maquis, la marque corse pensée et designée par
Laurianne, est arrivée dans nos rayons !

# Une ligne de vétements pour les tout petits dés trois mois, un
"vestiaire de liberté" pensé pour la liberté de mouvements des
enfants, et évolutif avec des coupes pensées pour suivre bébé
plusieurs années ¢y

@ Parmi les piéces de la collection, la combi Liberta qui s'enfile
sans boutons ni pressions ; évolutive, créée en collaboration avec
des professionnels de la santg, elle suit la croissance de I'enfant

et respecte les étapes de son développement moteur et
psychologique

@ Une marque corse, made in France, engagée pour la nature
avec sa démarche slowfashion / @enfants_du_magquis

#bastia #shopping #collection #monoprixbastia #bastiashopping
#enfantsdumaquis #marquecorse #createurcorse #creatricecorse
H#corse #slowfashion #maguis #madeinfrance #modebebe

@ W

mé par sylvia_flore et 16 autres personnes

La recyclerie de notre association a Jjoué un rdle essentiel dans le soutien a
1'entrepreneuriat local. Un exemple marquant est notre collaboration avec la créatrice de
vétements pour enfants de 3 mois a 8 ans, Mme Ganazzi Laurianne, dans le cadre de son
projet "Les Enfants du Maquis". Grace a notre recyclerie, elle a re¢u un soutien précieux
lors des premiéres découpes et créations de patrons pour sa premiere ligne de vétements.

Le projet "Les Enfants du Maquis" a dépassé toutes nos attentes. En effet, Lauriane
Ganazzi a réussi a transformer sa passion en une entreprise prospere. Sa collection de
vétements pour enfants est actuellement disponible sur son site de commerce en ligne,
ainsi qu'en Islande et dans divers magasins a travers la France, témoignant ainsi de la
qualité et de l'originalité de ses créations. Nous sommes fiers d'avoir contribué, méme
modestement, a son remarquable succes.

La marque a d’ailleurs, été présentée lors de 1’émission “La Maison des Maternelles” et
mentionnée dans de nombreux articles de presse, notamment dans le magazine Milk. La marque
est distribuée dans des magasins spécialisés et s'appréte a lancer sa commercialisation
aux Etats-Unis. Notons également que la marque comprend des vétements non genrés, créés en
consultation avec des pédiatres pour garantir le mouvement et le confort des enfants.

Cette réussite illustre parfaitement 1'impact positif et concret de notre recyclerie sur
la vie économique et sociale de notre quartier. Nous continuons a soutenir et a promouvoir
les talents locaux et les initiatives entrepreneuriales, dans le but de favoriser un
développement durable et inclusif pour tous les habitants de notre communauté.
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PROJETS ACCOMPAGNES PAR OPRA

TABLIERS “UN VELO UNE VIE”

UN GESTE ECOLOGIQUE & 100 % SOLIDAIRE.

Sollicités par 1l'association locale "Un Vélo, Une Vie",
nous avons eu le privilege de fabriquer 4 tabliers
destinés aux mécaniciens vélo de cette organisation.

Les tabliers ont été confectionnés a partir de tissus
en jean récupérés dans les dons de vétements
généreusement offerts a la boutique solidaire de notre
association.

Le logo "Un Vélo, Une Vie" a été floqué (en rouge) par
nos soins. A partir d’un jean qui ne trouve plus
preneur, une jupe invendable : ces piéces, autrefois
porteurs d'histoires individuelles, ont trouvé une
nouvelle vie et une nouvelle utilité dans le cadre de
ce projet. Cela représente 30 heures de travail dédiées
a la confection des tabliers et a l'application du
logo.

Ce projet illustre parfaitement la synergie entre nos
valeurs et celles de 1’association "Un Vélo, Une Vie".
Ensemble, nous avons démontré qu'en unissant nos
forces, nous pouvons avoir un impact significatif sur
notre communauté.

Nous sommes fiers de cette collaboration, c’est 1la
suite d’une longue série d'initiatives communes visant
a promouvoir un avenir plus durable & inclusif pour
tous.

UN VELO, UNE VIE
AssociaTioN ADRIEN LIPPINI
R Pt
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TABLIERS FALEPA CORSICA

Dans notre engagement a promouvoir le recyclage,
1'inclusion sociale et le soutien aux initiatives
locales, notre recyclerie a récemment répondu a une
commande de la structure Falepa Corsica, une
organisation d'insertion par 1'activité économique.
Nous avons confectionné 6 tabliers destinés a leurs
recycleries.

Ce partenariat a été une nouvelle fois 1’occasion de
valoriser notre mission. Les tabliers ont été fabriqués
a partir de tissus en coton récupérés dans les dons de
vétements. La fabrication des tabliers a nécessité
environ 20 heures de travail, notamment pour les
broderies du logo effectuées a la brodeuse numérique de
notre recyclerie.

En travaillant en partenariat avec Falepa Corsica, nous
avons contribué de maniere concrete a leur mission
d'insertion sociale et professionnelle. En fournissant
des tabliers pour leurs recycleries, nous avons
également soutenu leur objectif d'offrir des formations
et des opportunités d'emploi qualifiantes.

Cette collaboration nous pousse a étre toujours plus
innovants dans notre approche, a accueillir de FALEDA
nouvelles propositions et a ouvrir de nouveaux Corsica

horizons.




FATIME, LE PARCOURS INSPIRANT

Notre adhérente, Fatime, incarne la diversité et la richesse
culturelle de notre quartier, ainsi que la détermination, le
talent et le potentiel entrepreneurial.

Son projet est de lancer une entreprise de traiteur mettant en
avant les délices de la cuisine guinéenne & libanaise, c’est
une véritable ode a la passion et a la créativité culinaire.

Pour 1'aider dans cette aventure, notre association a mis en
place un accompagnement sur mesure. Elle a pu travailler sur
son plan d'affaires, rencontrer des incubateurs d'entreprises
locaux et bénéficier de conseils précieux en communication et
tarification des prix.

Fatime a pu affiner sa vision, établir des partenariats
stratégiques et acquérir les compétences nécessaires pour
réussir dans le monde exigeant de la restauration et de 1la
livraison de plats cuisinés.

Opra s'engage a faire entendre son projet et a faire connaitre
pleinement son potentiel. Nous sommes impatients de voir tout
ce qu'elle accomplira dans 1le <cadre de son projet
professionnel.

MARIA, HISTOIRE D'INTEGRATION & DE SUCCES

En Haute-Corse, 136 personnes ont obtenu 1la nationalité
frangaise cette année. Parmi elles, Maria, une jeune Roumaine,
a recu son décret de naturalisation en octobre 2023, a Bastia.
Aprés 12 ans en France, elle a surmonté 1la barriere
linguistique en apprenant le frangais avec 1’association OPRA.

Maria, ingénieure en agroalimentaire, a enchainé différents
emplois avant de valider une formation de secrétaire comptable
a 1°AFPA. En 2023, elle a effectué un stage professionnel de 2
mois chez OPRA, ou elle y a été bénévole. Actuellement, elle
remplace notre ancienne secrétaire comptable partie a 1la
retraite en décembre 2023.

Nous sommes fiers d'avoir accompagné Maria dans son parcours
exemplaire, de son intégration linguistique a son évolution
professionnelle. Elle incarne la détermination et la réussite,
et nous sommes heureux de la voir s'épanouir dans sa nouvelle
vie en tant que citoyenne francaise et salariée de Opra.

Elle a obtenu la nationalité frangaise en octobre 2022 apres
un an d'attente. Lors de 1la cérémonie, elle a évidemment
exprimé toute sa fierté.

Cette année, les naturalisés en Corse représentent 30
nationalités et occupent divers postes, de 1'agent de sécurité
au pharmacien. A Bastia, 46 personnes ont obtenu 1la
nationalité francaise, 43 a Ajaccio et 22 a Porto-Vecchio.
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SERVICE

Service Mobilité

Professeur auto-école

MOBILITE

Notre service mobilité est un outil permettant d’apporter
des solutions aux besoins de mobilité des personnes qui
ont des difficultés pour se déplacer.

Sur simple rendez-vous avec notre conseillére en mobilité
d’insertion, nous proposons plusieurs solutions et nous
vous accompagnons tout au long de leur mise en euvre

Vv Permis B

v/ Location solidaire de voiture et de scooter

v/ Informations sur les transports en commun, le covoiturage, et
solutions alternatives a la voiture

v/ Régularisation de permis pour personnes en situation de handicap

TotalEnergies Marketing Corse

permet :

Fentrefien de notre parc
de véhicules & I'année

F'accompagnement & la
mobilité pour les jeunes
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Alex, 19 ans
Habitant du quartier

e : T
BASTIA EVEIL . :
ADAL2B
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Travail Bastia
 corst |

148

Bilans Mobilité
réalisés

personnes recues

v/ Connaitre les différents types de financements selon les
publics (personnes en recherche d’emploi, personnes en
formation, personnes en situation de handicap, jeunes de -
de 25 ans).

v/ Connaissance du réseau de partenaires nous permettant de
lever tous les freins a 1’insertion et a la mobilité

v/ Organiser des informations collectives chez nos partenaires
adaptée aux personnes concernées

v/ Diagnostiquer les difficultés d’apprentissage du code de la
route en amont

v/ Offrir un accompagnement personnalisé a la mobilité

v/ Accompagner aux changements de pratiques pour amener les
publics vers une pratique plus durable de la mobilité

Mise en place de formation a 1’éco-mobilité.

Actions Mobilité pour les jeunes, co-financé par Total
Energie Marketing Corse.

Programme TIM’S (économie d’énergie)



AUTO ECOLE SOCIALE

5 ‘./m-ECOLE

Professeur auto-école

JUILLET
2022

Mise en place des
Clés du Code

Qualiopi »

processus certifié

E B REPUBLIQUE FRANGAISE

AUDIT DE SURVEILLANCE A 18 MOIS
Renouvellement de la
certification QUALIOPI

Opra a mis en place une évaluation des compétences de
base systématique des personnes s’inscrivant a la
formation Code la Route pour appréhender en amont les
difficultés d’apprentissage.

Un atelier de remédiation est proposé a chaque
stagiaire ayant des difficultés de compréhension et de
mémorisation.

En partenariat avec 1'hopital de Bastia, 1’auto-école
sociale OPRA propose d’apprendre ou de réapprendre a
conduire aprés un accident, une maladie. En plus de
l'utilisation du simulateur de conduite de 1’hépital,
Opra dispose d’une voiture équipée pour les personnes
en situation de handicap, facilitant ainsi Ileur
apprentissage.

TT
=5 \Centre

E | Hospitalier
| de Bastia

TotalEnergies

10.unes 20 100

En retour a 1’emploi permis obtenus personnes en
grace a_la location formation

solldalre 99% b

de réussite a  régularisations de permis
1’examen de la _pour personnes en
conduite situation de handicap

Développer 1’offre des clés du code;

Renouvellement du véhicule adapté aux Personnes a
Mobilité Réduite.

‘g,g
L"i—i 3 1

véhicules scooter
pour pour
location location
véhicules
auto-école
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DISPOSITIF INTEGRACODE
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Amir, 40 ans, Eléve Intégracode

Suzanne HARTUIS et Jocelyne RAFFINI ont collaboré avec le

Professeur auto-école

réseau Mob’in pour co-construire une formation visant a se
familiariser avec le programme Intégracode. Cette démarche
implique 1la maitrise des éléments du référentiel
Intégracode ainsi que la capacité a animer la formation.

Le dispositif INTEGRACODE, en partenariat avec
le ministere de 1'Intérieur, offre une
préparation a 1'examen du code de la route tout
en aidant les personnes non francophones a
améliorer leurs compétences sociolinguistiques
et a assimiler les prérequis nécessaires a
1'entrée en formation.

Cette initiative est reconduite pour 1la
cinquiéme année consécutive au sein de notre
association.

NOS PARTENAIRES

Direction de
1’Economie, de
1°Emploi, du
Travail et des

Solidarités

CHIFFRES 2023

B hommes [l femmes

personnes en
formation

hommes
35%

femmes
65%

PERSPECTIVES 2024

Reconduction de 1’action dans le cadre de 1’Appel a
Projet pour 1’intégration des étrangers.

ACTIONS MUTUALISEES

Actions mutualisées avec le réseau Mob’in & Onygo



DISPOSITIF MICRO-CREDIT
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Secrétaire comptable
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Ce dispositif a répondu a de nombreuses demandes dans
le domaine de la mobilité (achat ou réparation de
véhicules.

Partenaires et adhérents de 1°UDAF, Opra a permis
depuis 2011 d’offrir aux habitants des quartiers Sud
de Bastia, une offre de proximité pour 1l’accés au
micro-crédit personnel.

Le micro-crédit personnel est un outil financier visant
a fournir des petites sommes d'argent, a des individus
généralement exclues du systeme financier traditionnel,
en raison de leur faibles niveau de revenu et leur
manque de garantie.

Les nombreuses compétences qu’exige cet accompagnement
ont été portées par Evelyne Brunini.

NOS PARTENAIRES

3 wis  @creasol
CHIFFRES 2023

3 dossiers acceptés

84.5%

des dossiers concernent 26
1’achat ou la réparation
de véhicules Personnes
recues

PERSPECTIVES

Du fait du départ de Mme BRUNINI le dispositif micro-
crédit est repris par 1°UDAF a partir de 2024.



SERVICE RECYCI ERIE

BOUTIQUE SECONDE MAIN
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Kadhija, 53 ans
Habitante du quartier

Espace de 70m2, situé Route Royale, en face du Centre
Social F.Marchetti 20600 BASTIA (a gauche en montant en
direction de 1’hopital de Bastia - en face de 1la
recyclerie Opra).

Zaima BOUGHALEM médiatrice sociale en (DI, responsable de
la Boutique depuis 2011; elle encadre un service civique
Myriam AMMARTI depuis octobre 2023.

Elle gere une équipe de 5 bénévoles et accueille des
stagiaires, des Jjeunes bénévoles dans le cadre du
dispositif Prima Strada, jeunes “en mesures de réparation”
et adultes tigistes.

Unis POUR LES FAMILLES

OWUADURA
Les Recycleries de Corse

29 000

- passages
486
adhérents

21 000€

PARTENAIRES
O *o
VoW
_*‘*YA*.
fotoe Rel
Caf fashion
de Haute-Corse
LOGIREM
CHIFFRES 2023
dons a des familles
en précarité
Chiffres d’affaires tomnes de textiles
récupérées
PERSPECTIVES 2024
A 1’occasion 49 ans de la Mission Locale sera reconstituée
une boutique éphémeére “Histoire de Fringues’;

Défilé de mode 2024 sur le théme du réemploi de vétements;

Permanence St Antoine Tous les trimestres, une braderie

sera organisée dans le quartier Saint Antoine;
Un voyage étude sur le theme des recycleries a Bolognhe avec
la Collectivité de Corse (Erasmus +).

ACTIONS MUTUALISEES
Corse

collectif des recycleries de

Participation au
“ECOSQUADRA”’;
Atelier UDAF, en présence d’une styliste qui accueille les
bénéficiaires des ateliers relais et leur apprend a
s’habiller a petits prix;

Le SYVADEC apporte du textile destinés au tri, tous les 15
jours et récupere les déchets non valorisables.

RAPPORT D’ACTIVITES - OPRA 2023 - PAGE 26



SERVICE RECYCI ERIE

FAB’LAB

Fab'Lab Manager
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Tania, 56 ans
Habitante du quartier
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Lucie, 56 ans
Habitante du quartier

Gérard Bandini, Animateur Multimédia depuis 2007 puis Fab
Manager depuis 2016, il a développé le “Fablab Café OPRA”
et 1’anime au sein de la recyclerie.

Le fablab est un atelier de fabrication numérique qui met
a disposition des outils et des équipements pour permettre
a des particuliers, des entrepreneurs ou des créateurs de
réaliser des projets techniques et créatifs.

Cet espace offre des équipements tels que des imprimantes
3D,découpeuse laser, fraiseuse CNC, ainsi que des outils
électroniques et informatiques.

Le fab’lab est congu pour étre un environnement
collaboratif ou les individus peuvent partager des idées,
des compétences et des ressources pour concrétiser 1leurs
projets. Il favorise 1l'innovation et 1l'acces a 1la
fabrication personnalisée, permettant a  quiconque
d'expérimenter et de créer des prototypes, des objets et
des dispositifs personnalisés.

g O
o ®

Z i COMMUNAUTE

NOS PARTENAIRES

iy
SN

5f§\\k“,§\§\‘\\\\‘
,,‘\q,\\\'\““\\\%\“ ]

A \ ¥
W
o Bt

D'AGGLOMERATION
DE BASTIA

CHIFFRES 2023

486

adhérents

317

ateliers dédiés a des

projets personnels de

créateurs, entreprise,
partenaires institutionnels

NOS PERSPECTIVES 2024

Participation de la campagne de prévention “Pure Connect”;
Signature du consortium “Fabrique des Territoires” avec la
CAB;
“Definov” :
Borgo;
Commande de la Chambre de Commerce et d’Industrie de
Bastia : 200 Totebag en tissus recyclés.

3163

inscrits

Partenariat entre Opra et le Lycée agricole de

ACTIONS MUTUALISEES

Animation d’ateliers lors des Parcours Numériques et Bastia
Ville Digitale avec EMAHO;

Fabrication de la signalétique pour Casa di e Scenze,
Création d’une vidéo fake news avec PJJ;

Fabrication d’éponges TAWASHI avec les éleves de école
F.Amadei.

Projet Linkpi : 20 familles ont bénéficié gratuitement de
1’installation et la formation a 1’utilisation d’un micro
ordinateur, totalement développé par Cors’Spertu, financé
par la Cité Educative.

RAPPORT D’ACTIVITES - OPRA 2023 - PAGE 27



SERVICE RECYCI ERIE

ATELIERS COUTURE

PRESENTATION DE L’EQUIPE

Animatrice couture avec une expérience de créatrice textile en
industrie, Fanny Reverdy anime depuis 2021 des ateliers couture,
prépare et con¢oit le défilé de mode annuel basé sur le réemploi
textiles, accessoires.

Elle encadre des stagiaires, des personnes en immersion
professionnelle, des créateurs novices ou en herbes mais aussi des
bénévoles «petites mains» pour découdre, couper et récupérer toutes
les matieres et objets de mercerie qui seront réemployés.

A 7
nimatrice Couture

Médiatrice sociale (Adulte relais), Erwanna Legrand est dans 1’équipe

depuis 2017 elle est a 1’écoute des besoins des usagers, les accueille
\ en atelier couture «prise en main débutant».
\ Elle participe a la vie de la recyclerie en triant, récupérant les
\ matiéres ; elle anime des ateliers en binéme avec le Fab’Manager pour
-y J allier numérique et réemploi textile. Elle collabore avec des
%)Le} T \ partenaires pour des projets ou la confection d’objets textiles sont
“Améwﬁa nécessaires.

NOS PARTENAIRES
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Caf fashion ™
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CHIFFRES 2023

121 34

inscrits ateliers couture
customisation
réemploi textile

PERSPECTIVES 2024

Mise en place d’ateliers a Saint Antoine - Défilé de mode
“seconde main” en décembre a 1’Alboru - Ateliers up-cycling
pour les jeunes du de la Mission Locale - Participation aux
formations OEHC sur 1’Economie Circulaire.

ACTIONS MUTUALISEES

Mise en place de 4 ateliers réemploi avec le Syvadec - Défilé
Journée Portes Ouvertes Opra 2023 (exemple veste en jean toile
peinte a la main) - Co-organisation du spectacle annuel Opra &
ABC Danse (décors, costumes, danses & théatre)

“@‘r&oe aux conseids auises des intetrvenants et a da ?a{wmoe des audtes wmembires du aff(w?e, %IC(L Q?'P‘fi’é
le m(suve{{eé Lec’/ﬁvmi ued ot &(‘( e weh Com: étemoeé. Qe'@& w'a Honmne c<9rmp LGUCR 8N MO, ge wme bemnd
my&@(e de 4eclises jeé ?‘ﬂsge{é qui seviblaient tnaccessibles auamt. ?

Lucie, 56 ans, Habitante du quartier
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SERVICE ACTIONS JEUNESSE

QUI FAIT QUOI ?

Le service jeunesse est un véritable
pilier dédié a 1'épanouissement et
au soutien des jeunes de notre
quartier.

Opra est fiere de proposer une gamme
diversifiée d'initiatives visant a
encourager 1'apprentissage, la
collaboration et le divertissement
au sein des quartiers sud de Bastia.

De nos actions de soutien scolaire a
nos projets collectifs jeunes, en
passant par nos activités de
proximité au pied des immeubles,
Nnous nous engageons a créer un
environnement ou chaque jeune peut
s'épanouir, apprendre et grandir.

Nous croyons fermement en 1'égalité
des chances et travaillons
activement pour offrir a tous les
jeunes les outils nécessaires pour
atteindre leur plein potentiel,
c’est pourquoi nous adhérons au
programme Télémaque.

Enfin, Opra s’investit dans la
promotion du service civique, une
expérience enrichissante qui permet
aux jeunes de s'engager dans des
missions d'intérét général tout en
développant leurs compétences et en
contribuant positivement a la
société.

Mediatrice Sociale
Responsable Service Jeunesse

Erwanna
ateliers Loisir
le réemploi

récupérées a la

Youssef FARI,

Service Civique depuis octobre

2023. I1 co-anime les ateliers
loisirs, le CLAS et les
animations jeunesse réalisées

sur le quartier.

i
|

O.Aregoy
Charge de mission jeunes
Promeneur du Net

Hasnae Salhi est animatrice pour

le CLAS, depuis

Legrand,

Elisabeth Defache est médiatrice
scolaire coordonne le Poble
Jeunesse, son role est de faire
le lien avec nos partenaires,
les familles et les enfants.

anime les

s tous basés sur
de matiéres

recyclerie.

Mediatrice Sociale

Marion PUGGIONI, bénévole depuis
6 ans pour le CLAS, elle a
intégré notre équipe depuis
septembre 2023 pour animer a la
fois le CLAS et 1le programme
Télémaque en tant que chargée de
mission.

méne sa mission

Service Civique

Enzo Aregay, est chargé de
Mission Jeunes, il a rejoint
notre équipe pendant le congés
maternité de Yaele Marin.

octobre 2023.

Animatrice CLAS
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SERVICE ACTIONS JEUNESSE

ACCES LOISIRS

Pendant le temps scolaire (Tous les mercredis matin):
o Activité Piscine

Les mercredis aprés-midi de janvier a juin : .
o Atelier Sophrologie (animé par 1'association INSE)
o Atelier Théatre (animé par ABCDanse)

A partir de septembre (Tous les mercredis aprés-midi):
o Activité Bricolage Zéro Déchet
o Activité Théatre pour les enfants de 8-14 ans

NOS PARTENAIRES
¥

i 'an' agence nationale ABC%DANSE EAM
Ao Ct s wweis - BASTIA

Caf
de Haute-Corse

CHIFFRES 2023

piscine
10 piscine
12

théatre

14 théatre

15
“Au debud, %'avaté um peu peus
de £ equ, g’c& Gppiris G mGqel
GUVLeC J% LUX e{ Jeé xRS
{4«9? w5, ﬂ'ai LML
qoussi G Laite dles Budles ol &
weetise Lo tele sous 4 eau sams

U ?eu‘r. ﬂ'at '{\a& Jlg

activités manuelles activités manuelles

) : gejui‘:""ie" FILLES  GARCONS ggce::’gg 3 FILLES  GARCONS
fetiounes!
Rayan, ECO"GI’, 7 ans piscine 7 3 piscine 6 6
activités activités
manuelles 12 2 manuelles 10 2
théatre 12 2 théatre 12 3
31 7 28 11

PERSPECTIVES 2024

Co-organisation du spectacle annuel Opra & ABC Danse
(Décors, costumes, danses et théatre) - juin 2024

ACTIONS MUTUALISEES
Ateliers théatre avec ABCDanse & activité piscine avec
Team Bastia.
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SERVICE ACTIONS JEUNESSE
ACTIVITES EN PIED D’IMMEUBLE

erache

Référente Jeunesse & Famille

uggi0ni
Chargee de mission Telemaque

Animatrice CLAS Service Civique

A chaque période de vacances, hous proposons 3 jours
= gl 3 d’activités aux pieds des immeubles dans le quartier de

atinée origami q

Parents/Enfants Paese-Novu. Ces programmations permettent aux enfants du

quartier de découvrir des activités, de s’occuper, de

créer du lien : sans inscription & gratuit, une formule

tres avantageuse pour les parents.

C’est pendant les vacances de la Toussaint 2023, que nous
avons eu le plus de succes.

Les activités se déroulent en général sur la placette de

Paese-Novu ou dans 1la salle polyvalente, gérée par
1'Association Familiale de Paese-Novu.

NOS PARTENAIRES

\ F e 7
ik W ALLOCATIONS
| et

FAMILIALES

. - CHIFFRES 2023

21 a 40 enfants 'grand mere Sparents

ont participé aux différentes
activités proposées.
3 Jours en octobre

‘ ﬂlacf 6e 5 Q’(’(&lf cqﬂféé (’éw(e. Leé C(M'L’\/\\«/Q{Qu‘{é é@m{ éu?e‘r em{i(é

et Us premmend Lo Lewps de w aidle. A La MGLEOM, ?e‘ré(ywwe ne
eul w,'QiJe‘f, Qucwd ge Buth (d—@a’a, %Iaﬁﬂramo@s ?&m de o’gqséeé.
(é wlex?&cluem{ Loul évq;e‘r Biem ot ¢G me Yemdd ?{ué 1(? otrte &

Lecle”

Malak, Scolarisée en CE2, 8 ans

1t son marche de Noe
édition 2023
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SERVICE ACTIONS JEUNESSE
ACTIONS COLLECTIVES JEUNES 2023

Yetacne
Animatrice CLAS Referente Jeunesse & Fanille

Service Civique

Pendant cette période, une attention particuliere a été
portée aux adolescents concernant 1la prévention des
risques liés a l'usage du numérique. Pour les accompagner,
3 séjours intitulés "Détox numérique" ont été organisés
en février a Sisco, en avril a Calvi, en octobre a Bastia.

Ces séjours proposaient une variété d'activités telles que
des sports, de 1la sophrologie et des expressions
corporelles, dans le but de les aider a
« Entrer en contact avec la nature par le biais de leurs
sens,
« Gérer leurs habitudes numériques, notamment en ce qui
concerne les réseaux sociaux,
« Améliorer la qualité de leur sommeil,
« Apprendre avec et par les autres,
« Renforcer 1'estime de soi et le respect des autres,
« S'exprimer et communiquer efficacement,
« Apprendre a vivre en communauté,
« Favoriser l'entraide et la coopération,
o Stimuler leur créativité.

QUARTIER D'ETE 2023

Du 10 au 23 juillet 2023, soutien scolaire le matin et
activités ludiques 1’apres midi sur le theme de la faune
et la flore locale avec la préparation d’un spectacle de
fin de séjour.

Juillet 2023, 12 jeunes adolescents ont participé aux colo
apprenantes (Théatre / Arts du cirque) de 1’aria a Olmi-
Capella.

NOS PARTENAIRES

Relais International .,’-,'fv"r',’f.
de]aJeunm All()x‘lONQ
"U Carabellu" Calvi FAMILIALES O igus entu asuty
. CHIFFRES 2023
Metci de wmee {aite cag?ﬁ,em%e 35 ont participé aux activités
Lot G, §L {1? me GLGLS ADOLESCENTS proposées.
1[7(:(5 GwWm eune \e m”au‘fcaé ?c(é
Gppiris ACTIONS MUTUALISEES

Jade,Scolarisée en CM2, 10 ans

PERSPECTIVES 2024

Poursuivre nos efforts pour renforcer les liens
entre les résidents, en organisant régulierement ;

des événements de quartier, des activités sociales %;thlogf o ?W"‘feg“fh
et des rencontres intergénérationnelles.
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SERVICE ACTIONS JEUNESSE

CONTRAT LOCAL DACCOMPAGNEMENT A LA
SCOLARITE

Matinée origami

“adisre y al et Lous Les 56145,
Les comtmadents somd supes
em{i{é e{ i(é '{D‘f&wv\efm{
vfraw\,efm{ Le {mm?é cle aidet.
A /@Q M GLS0OM, ?e%@mme ne ?eu{
W/'GiJQ‘{, Qu&rmcg 2 Aulh £&~@&é,
Slcq)?#emogé ?&w de c’ﬁ»@é%. 9{5
%IQX?'(iCIUQM{, Lout éu?e‘f fien el
¢G me “omd ?(ué 1[7 @9{,6 &
£ ecle”
Malak, scolarisée en CE2, 8 ans

=
(Y 9 9(0"(
Chargée de mission Telemaque

Jou55¢,

Service Civique

&/eracne
Referente Jeunesse & Famille

Animatrice CLAS

Nous soutenons les éléeves du primaire dans leur parcours
scolaire et leur offrons un accompagnement éducatif
complémentaire en dehors des heures de classe.

Ainsi les animateurs leur apportent un soutien
individualisé dans leurs apprentissages; ce dispositif
contribue également a renforcer les liens entre 1'école,
la famille.

Pendant les vacances scolaires, 2 a 3 jours d’activités
sont proposés pour les enfants les plus en difficultés.

"BONUS PARENTALITE"

Un dispositif introduit par la CAF visant a encourager la
participation des parents a des actions éducatives
complémentaires. Ainsi, 3 actions ont été organisées pour
inciter les parents a s'impliquer davantage dans 1la
scolarité de leurs enfants.

NOS PARTENAIRES

-‘w O
5 3
3
et 20200
Rt Agocanons
; Cal

o
COILECTIVIT o< CORSE

CHIFFRES 2023

44 enfants 34 enfants

17 gar¢ons - 27 filles 11 gar¢ons - 23 filles

garcons

324%

gargons
38.6%

filles
6L4%.
filles

676%

Oct 2023 a décembre 2023 Janvier a juin 2023

fois/semaine apreés le
temps scolaire
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SERVICE ACTIONS JEUNESSE
MOUVEMENT TELEMAQUE

De septembre a décembre 2023

'8 Bindémes Jeunes-
Mentors

S.Vignali Assistante Sociale & Référente Famille encadre le
programme TELEMAQUE pendant le ler semestre 2023 avec
F.Huguet, notre directrice et Y.Marin.

M.Puggioni a rejoint cette équipe en septembre, en
remplacement de Y-Marin.

TELEMAQUE est un programme de mentorat destiné aux
collégiens des établissements de Montesoro et Saint Joseph.
Ce programme vise a soutenir les éleves issus de milieux
modestes en leur fournissant un mentor pour les accompagner
dans leur parcours scolaire et personnel.

O . FONDATION R4 ¢ puvem
wioonon: NG PO ‘3?( UIHN.  Télémaque
FAMILIALES 7 POUR LA CITE &/ \/4’

Caf
de Haute-Corse

FDVA

FONDS POUR LE
DEVELOPPEMENT
DE LAVIE

ASSOCIATIVE

LES SORTIES CULTURELLES ET
SPORTIVES PROPOSEES :

3 mini séjours organisés en Février, Juillet et Octobre
2023 avec une participation active dans 1le cadre du
Festival CineDonne (Visionnage de films et sélection faite
par les jeunes)

En septembre 2023, «Baptéme de plongée » avec Corsica Sub
a Bastia, (3 bindmes jeunes/mentors présents)

En octobre, au Fablab de OPRA, a eu lieu un afterwork sur
le théme « Le mentor & la famille ».(8 mentors & 2 futurs
mentors). L’opportunité d'échanger autour du lien entre le
mentor & la famille du filleul, et 1’apport d'idées pour
1’organisation d’un futur événement réunissant les jeunes,
les mentors et les familles.

Pour l'année 2024, notre objectif est de

!; garcons créer 24 nouveaux bindmes et d’établir de

nouveaux partenariats avec des mentors.
Organiser davantage de  visites en

Bindmes i : ] ' 5
i; filles entreprise, car il est crucial d'encourager

4 jeunes diploémés
du Brevet

mention Assez Bien
mention Trés Bien

les collégiens a s'investir dans leur
éducation et a envisager des perspectives

NOLVeaUx eunes ' tion Bi d'avenir ambitieuses.
!; nonveadX<d mention Blen En 2024, les nouveaux bindmes seront
sans mention officiellement  présentés, avec  pour

‘b nouveaux mentors rencontrés

"M@M mm{@‘r w,la ‘(7 CLL{ oﬁéwum‘w GQQé og(ssm&'w& og Im{é‘ré{é e{ vy ogeé ?@ééi@t{i{éé cQ 'cmemi‘r clwclue(/(eé ra
m'avaié ?&é iewéé Cmam{. L'a%c)cia{i@m @16%( 4{ Té(éwaclue ?‘@?@ée une @ef(e @yyeﬁ{umi{é, @lfac,e & fUX,

ambition d'avoir 18 binomes actifs
rapidement.

¥d

~ . A ).
wmL Hend ?‘re ra ?Gw‘r wm{w\ue‘r wm oS heues..

Hawa, Scolarisée en 3e, 14 ans

RAPPORT DPACTIVITES = OPRA 2028 = PAGE 34



SERVICE ACTIONS JEUNESSE
PROMOTION DU SERVICE CIVIQUE

GHJUMENT] ===

Stands & animations {attendent tout aulong

___delajournée
VIENS TESTER TES LIMITES COUR DE L'ECOLE
T3H-17H FRANGOIS AMADE!
ans

Restauration
Food truck sur place

INFOS : 06 14 8814 03

- @ i=f AW & @ @
I- @ & Q=

onne
En 2023, Opra a répondu a un appel a projet de 1la
DRAJES (Direction Régionale et Départementale de 1la
Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale) afin de
faire la promotion du service civique auprés des jeunes
en Corse.

Deux personnes se sont chargées de promouvoir ce
dispositif, Yaéle Marin & Enzo Aregay.

NOS PARTENAIRES

E N @ SERVICE

Rirmuaaur Fravcant LR/ Service Gungue v
E 9) W i o CIVIOUE
\

CHIFFRES 2023

7 255

interventions jeunes insulaires

Bastia/Sar‘t‘ene/A%accio/BQni-Facio/ rencontrés
Corté/Porto-Vecchio

PERSPECTIVES 2024

En 2023, 1’association Opra souhaite a nouveau
promouvoir le dispositif du service civique auprés des
jeunes de 1’ile. Continuer de tisser des liens
partenariaux avec d’autres acteurs locaux.

ACTIONS MUTUALISEES

En 2023, Opra s’est associée avec le CEN (Conservatoire
d’Espace Naturel Corse) pour aller a la rencontre des
jeunes afin de promouvoir le dispositif service civique

4 interventions ont été réalisées avec cette
structure.

“Journée de 1’engagement” + Promotion Service Civique

fin 2023 avec le CEN + Promotion Service Civique
missions seniors SC2S (début 2023)

“Si voOUd o’fw‘rc’&eé une m?é%emoe c1m VOUS ?(wéée G é(s‘r{'w de votue é(we le aswnﬂ (9#{, clm vous donune
(IG??(slr{urmi{/é e ?Cér{ioi?z‘r (\1 CWQ(CIUQ o’f»@ée de ?(ué ‘rCong clue voOUs, z{ qui voUs ?e‘fw,e{ He 3‘1&4/[&'14{

en {Cm{ clue ?Q‘f’é@fwme, ?efméeé Gu Selmic,e thclue, (;a G éjw vne bonne ex?elr'uamce ?(w(( M OL...

Dyana, 19 ans
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SERVICE ACTIONS JEUNESSE
PENSEMU INSEME - BEM

Pensemu Inseme est un projet porté par 1’association
Emaho avec OPRA, 1’Association Alpha, 1’Association
Inse, le Lycée Jean Nicoli, le Lycée Paul Vincensini,
le College Montesoro & la Mission Locale de Bastia.

Le but : sensibiliser 1les jeunes au concept de «
réussite » et leur donner envie d’étre acteurs de la
programmation de la Cité éducative.

LE BATIMENT DES ELEVES DE MONTESORO : “LE BEM”

, C’est le 3eéme projet né du mini-hackathon d’octobre
g Hoguet G Fereace | 2023, dédié a la Réussite :
b 0 e R i Imaginé par Max, Antoine, Tinh, Christophe, Coline, Leana,
Ana, Gabriel, Ricardo (Groupe OPRA & Le Lycée Paul
Vincensini).
L’objectif est 1la rénovation et 1'aménagement du
batiment des éleves de Montesoro afin de satisfaire
les besoins d'études et de vie des lycéens et étudiants
de 1'établissement.
Longtemps dépourvu d'un espace de travail dédié, un
batiment sous-utilisé offre une opportunité
d'amélioration. Notre objectif est de 1le rendre
fonctionnel & accessible a tous, contribuant ainsi a
créer un environnement propice a 1l'apprentissage et a
la vie étudiante.

5 groupes de jeunes, 5 projets pour le territoire

1 Usine a Projets pour faire émerger les idées

LES PARTENAIRES

Acitels

M cee pauL @ e s | » A @
DMPAG" f ]
“Reae VINCENSINI @C:t&& " CAPI I NJj EJ

"“AUT“ES Promeneurs

du Net W

CHIFFRES 2023

'o réunions de 5 étudiants
projet actifs

3 visites sur
site ' CPE

PERSPECTIVES 2024

L’Association Emaho et ses partenaires opérationnels
continuent de les accompagner jusqu’a la concrétisation
de leurs idées en juin 2024 !

Suivre les avancées du projet “BEM” (cf site internet
Pensemu Inseme)
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ACCES AUX DROITS

i -

Accompagn

5 1'Acces d
i, o

Vignali
Assistante sociale
Reférente Famille

. [_omel
Conseiller numérique

“Que ce soit pout Meviquel G
{‘fcwe‘fé (e “ocebbud le
JQMMJQ e é{&{u{ oﬁe
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'wnp @‘fwa{i@ws gu‘fiJiqu% ot
alwinistaatives ?(w# Les
individus en situation
precaiie
F.Tomel, Conseiller numérique

En 2023, l'association Opra a facilité l'acces au droit a
ses usagers grace a 2 personnes : Sabine Vignali, en
qualité d'assistante sociale, et Franck Tomei, en qualité
de conseiller numérique.

NOS PARTENAIRES
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MINISTERE .
DES SOLIDARITES,
DE L'AUTONOMIE
ET DES PERSONNES
HANDICAPEES
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France Services

Proche de vous au quotidien
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CHIFFRES 2023

personnes accompagnées a travers
78 les différentes permanences &
ateliers numériques

PERSPECTIVES 2024

Poursuite de la mutualisation du poste de notre conseiller
numérique, Franck Tomei avec 1’association EMAHO.



O.Aregiy

(Charg de mision jeunes

LE RESEAU D'ECOUTE, D'APPUI & DACCOMPAGNEMENT

DES PARENTS

“,Le 3‘{(%13@ c()e ?Q‘f@(@ w>a 1[; QL{
(
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Pous Loud oe(a, ML CA.
Habitante du quartier

Morgane, 2 enfants

Notre équipe REAAP est composée de Sabine Vignali,
Erwanna Legrand, Fanny Reverdy, Caroline Caselli,
Gilbert Lippini & Enzo Aregay.

Le Réseau d'Ecoute, d'Appui et d'Accompagnement des
Parents (REAAP) est un dispositif qui propose
différents services et ressources aux parents pour les
soutenir dans leur réle éducatif.

En 2023, 2 ateliers par mois ont été proposés par
1’association Opra : un groupe de parole animé par une
psychologue & un atelier cuisine parents/enfants animé
de janvier a juin par Gilbert Lippini de 1’association
coce seme € pedalla et de septembre a décembre par
notre médiatrice sociale Erwanna Legrand.

Du 31 juillet au 2 aout 2023, nous avons ouvert a
d’autres familles la possibilité de participer a 3
journées parentalité au programme : Aquagym & Picnic /
musée de Corté & riviere / activités nautiques en
famille.

Nous avons également un échange de pratique avec les
structures de Haute-Corse qui ceuvrent pour la Famille
association Operata de Corté - CCAS de Bastia - art
thérapie (Artsdevie Asso) - CIDFF
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14 33 12

ateliers personnes familles
d’ accompagnement accompagnées via
a la parentalité le REAAP

Pour 1’année scolaire 2024/2025,
ses actions avec Proténatura.

Au programme balades en nature parents/enfants,
ateliers thématiques “bien-étre” et groupes de parole.

Opra va mutualiser



PROGRAMME DE REUSSITE EDUCATIVE

Le PRE de 1la ville de Bastia (Programme de Réussite
Educative) est un dispositif qui vise a aider les enfants
et adolescents en difficulté a 1'école en mobilisant
différents acteurs pour un soutien individualisé et
pluridisciplinaire. Sont concernés par le dispositif les
familles d’enfants de 2 a 16 ans, habitant un quartier
Politique de la Ville.

En 2023, Sabine Vignali a été notre Référente Famille PRE.

E £ GROUPES
: an’ COII.)LEEGE % (SZEIINITII'EGE ,S\ (I:vl %Iﬁ IRE s
Assistante sociale ..Ct st MONTESORO l%(\’:}usit”i‘f:l JOSEPH REYNOARD

Référente Famille

38 13 25

enfants & enfants inclus familles
adolescents suivis au PRE en 2023 accompagnées

OPRA reste le référent pour les familles PRE et souhaite
poursuivre sa mission d'accompagnement en orientant les
familles vers les partenaires engagés dans ce domaine.
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Anna, 2 enfants, Habitante du quartier



PROMENEURS DU NET

Chargee de Jl:ﬂon Jeunes
Promeneor du Net
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Promeneurs
du Net

géed
loiNet

INTERNET SENZA TIMORE
P20l INTERNET SANS CRAINTE

i
QUE VIVENT NOS ENFANTS SUR
INTERNET ? -

p APEI) DINATOIRE; SUIVI DE & \
CONFERENCES ET DEBATS
GRATUITS ET SANS INSCRIPTION

2
m Per un numericu senza periculu, per i nostri zitelli

23 FEVRIER 2023
A partir de 18h00
Centre Social Frangois Marchetti

sion jeunes

Le terme "Promeneurs Du Net" désigne une initiative de
prévention et d'accompagnement des jeunes sur internet.
Cette approche vise a assurer une présence éducative sur
les réseaux sociaux et les plateformes en ligne fréquentés
par les jeunes, afin de les aider a naviguer de maniére
sécurisée et responsable sur internet.

En 2023, 1’association Opra disposait de 2 Promeneurs Du
Net : Gérard Bandini (depuis 6 ans) et Yaéle Marin (1 an)
remplacée par Enzo Aregay (depuis septembre 2023).

Frangoise Huguet coordone le réseau Promeneurs du Net et
propose aux 5 acteurs du réseau des échanges de
pratiques, un plan de formation pour la
professionnalisation des acteurs et 1’animation du réseau.
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ACTIONS MUTUALISEES

Au cours de cette année 2023, nos Promeneurs Du Net ont
mutualisé leurs actions avec d’autres acteurs associatifs
du territoire comme EMAHO (Bastia Ville Digitale, Digital
Factory in Paese) ou Horizon Multimédia (Semaine sans
écran), mais aussi des partenaires institutionnels comme
1°’Unité de Protection des Familles de la gendarmerie de
Montesoro (projet PHARE).

PERSPECTIVES 2024

Travailler sur un nouvel outil : Horizon Game;
Participer a Bastia Ville Digitale 2024, présence sur les
Digital Factory;

Présence de janvier a juin dans les écoles primaires et
colleges des quartiers sud.
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SERVICE INSERTION SOCIALE
MARCHE SOLIDAIRE
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Lucie, 56 ans
Habitante du quartier

Le marché solidaire complete 1'aide alimentaire

fournie par les associations de Bastia.

L'association OPRA collabore avec un producteur local
pour fournir des paniers de fruits et 1légumes sur
demande.

Les bénéficiaires doivent présenter des justificatifs
de demande d'emploi, de bénéficiaire du RSA, de petite
retraite ou de situation économique  précaire
temporaire a la secrétaire de l'association.

Selon la taille de la famille, un petit ou un grand
panier est proposé, distribué tous les 15 jours
pendant une journée.
Les paniers sont livrés le matin et récupérés tout au
long de la journée.

NOS PARTENAIRES

Direction de
1’Economie, de
1’Emploi, du
Travail et des
Solidarités
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54 4440 15

foyers marchandises de personnes
fruits & légumes dont

distribués.
59%

femmes retraitées

PERSPECTIVES 2024
Poursuite de la distribution entre mai et décembre

ACTIONS MUTUALISEES
Maraicher Pronesti Dominique



SERVICE INSERTION SOCIALE
COIFFEUR SOLIDAIRE - stercoirrure
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Stéphanie,
Responsable du salon

I1 s'agit de faciliter 1l'acces aux soins de coiffure et
bien-étre pour les personnes en situation de précarité,
d'exclusion, de handicap ou d'isolement, qui sont
engagées dans un processus d'insertion sociale et/ou
professionnelle.

En proposant des soins de coiffure a des tarifs
adaptés, l'objectif est de permettre aux bénéficiaires
de retrouver confiance en eux et estime de soi, ce qui
peut favoriser leur réintégration sociale et
professionnelle.

Les bénéficiaires sont orientés par les partenaires et
acteurs associatifs locaux et les organismes tels que
France Travail, Mission Locale, CAP Emploi.

Opra assure 1’accueil et la gestion administrative des
bénéficiaires.

NOS PARTENAIRES

LE SALON STEF'COLFFURE SITUE A LUPINO, EST LE
PREMLER SALON DE COIFFURE SOLIDAIRE EN CORSE.
LE SALON EST ACCESSIBLE A TOUS LES PUBLICS.

UN TARIF SOLIDAIRE EST APPLIQUE POUR LES
PERSONNES AVEC DES PETLTS REVENUS.

bénéfciaires

hommes

femmes

enfants

(o]

CHIFFRES 2023
rsa retraités [l aah

[ satariés pavvres [ chomeurs [l avtres

(arié avtres rsa
salariés pavvres ¢ 5o, 64%

6.4%

1% 5%

Chomeurs  autres

retraités
200 300 400 500 56.4%

PERSPECTIVES 2024
Reprise de la prestation entre mai et

décembre 2024



SERVICE INSERTION SOCIALE
ATELIERS SOCIO-LINGUISTIQUE - ASL
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Fatima, 39 ans
Habitante du quartier

Maintien des ateliers au cours de 1’année 2024 avec un

atelier supplémentaire, le
public en activité

Les ateliers sociaux linguistiques (ASL) proposent
trois niveaux de cours, auxquels s'ajoute, en fin
d'année, un niveau pour grands débutants afin
d'intégrer de nouveaux apprenants. Ces cours, allant du
niveau Al.1 jusqu'au Bl1l, viennent en appui des
dispositifs de droit commun et des formations
professionnelles intensives.

Ils préparent également aux Tests de Connaissance du
Francais (TCF), nécessaires a 1l'obtention d'une carte
de résident ou de la nationalité frangaise. En plus de
cela, les ASL proposent des activités culturelles.

SORTIES CULTURELLES 2023

Sortie a 1°Alb’Oru « A deux métres » un spectacle
mélant théatre et acrobatie pour découvrir les codes de
cette pratique culturelle et les émotions liées au
spectacle vivant.

Sortie “Casse Noisette” Au théatre de Bastia, une
version hip hop et moderne de Casse-Noisette.

L’atelier Huiles Essentielles avec la distillatrice,
Emmanuelle Chauvot qui a organisé un atelier de
distillation du laurier noble. Les stagiaires ont
découvert un Jjardin a Ville di Pietrabugno, les
essences présentes et les différentes étapes du savoir-
faire.

Exposition Corsica 39-45 préparée en amont pour
remettre en perspective les grandes dates de la 2 éme
guerre mondiale en Corse, cette visite a donné des
connaissances essentielles sur 1’Histoire de France aux
personnes en démarche de naturalisation.

L'exposition a été 1l'occasion de nombreux échanges et
de partage de points de vue différents sur un événement
historique, selon l'origine culturelle, géographique et
1'age des participants. Elle a suscité un vif intérét
et une grande curiosité.

54 PERSONNES

niveau A2.B1

(intermédaire) 30% ?0%
53 PERSONNES emmes
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PROJET SOCIAL 2024
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ENJEUX EN 2024 : LES PROJETS
IMPORTANTS EN 2024

~ QUESTIONNAIRE IMPLICATION DES HABITANTS

tre sir que les projets et services proposés sont ceux
que 1les habitants de notre quartier attendent est un
questionnement permanent. Pour ce faire en partenariat
avec 1’association LEIA nous avons créé un questionnaire
et des affiches afin d’interpeller et laisser la parole
aux habitants. Début de ce défi janvier 2024.

GROUPE D’HABITANTS REFERENTS

Vouloir animer le quartier c’est bien, mais penser, préparer ces animations avec un groupe
d’habitants référents c’est mieux ! L’implication des habitants est plus que jamais notre
défi 2024.

CONVENTION AVEC ASSO FAMILIALE DE PAESE-NOVU

Les activités du CLAS et des animations enfants proposées sur les temps de vacances
scolaires auront lieu en pied d’immeuble eu ceur du quartier de Paese Novu et ce grace a
la mise a disposition de la salle des fétes de 1’association Familiale de Paese-Novu.

PERMANENCE A ST ANTOINE : NOUVEAU QUARTIER POLITIQUE DE LA VILLE

Le quartier Saint Antoine, encore quartier de veille va devenir en 2024 un quartier de 1la
nouvelle programmation de la Politique de la ville. Dans cette perspective, la CAB a mis a
disposition d’un consortium d’associations dont OPRA, un local qui va nous permettre de
proposer des permanences et activités au services des habitants de ce quartier.

EVALUATION DE NOTRE IMPACT SOCIAL

Pour le renouvellement de notre agrément EVS (*) par la CAF (Espace de Vie Social), nous
allons former des groupes de travail spécifiques. L'objectif sera de revisiter notre
projet social en se basant sur un diagnostic local approfondi.



CONCLUSION

Depuis ses débuts, Opra s'est engagée passionnément dans la promotion de 1'inclusion
sociale et professionnelle. Nous avons créé des opportunités, offert des formations,
et soutenu ceux qui cherchent a se réinventer. Cette année a été marquée par des
moments forts : des partenariats inspirants, des succés individuels et collectifs, des
projets novateurs qui ont repoussé les limites de ce que nous pensions possible.
Ensemble, nous avons cultivé un environnement ou l'espoir et le progrés sont au ceur
de chaque action. Nous sommes fiers du chemin parcouru et résolus a poursuivre notre
mission avec encore plus de détermination et d'innovation.
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ANNEXES

Flyers 3 volets - A4 - Recto verso - Présentation générale de lassociation
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ANNEXES

Flyers 3 volets - A4 - Recto verso - Présentation des acfivités loisirs
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ANNEXES

Flyers 3 volets - A4 - Recto verso - Présentation du service mobilité
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ANNEXES

Flyers 3 volets - A4 - Recto verso - Présentatfion du service recyclerie
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ANNEXES

Flyers 3 volets - A4 - Recto verso - Présentation du service jeunesse
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ANNEXES

Flyers 3 volets - A4 - Recto verso - Présentation des ateliers créafifs
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MERCI POUR
VOTRE ATTENTION

Association OPRA
Route Royale - Centre Social F.Marchetti
20600 BASTIA

WaW.0pra. corsica
contact@opra.corsica
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